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美巢集团股份公司智能工厂技术升级改造项目 

职业病危害预评价报告 

项目负责人：                                  完成日期：2020 年 10 月 

一、建设单位信息 

名称：美巢集团股份公司 

地址：北京市大兴区瀛元街 6 号 

联系人：  樊跃强 

评价单位信息 

工作内容 时间 人员 企业陪同人 

现场调查 2020 年 7 月 6 日 陈成才，董庆叶，梅珍 樊跃强 

现场采样 / / / 

工艺流程 

生产工艺流程简图见图。 

拟建项目智能化仓储、灌装码垛及发运流程图 

二、职业病危害因素与检测结果 

职业病危害因素：苯乙烯、丙烯酸甲酯、游离二氧化硅、其他粉尘（混合粉尘）

和噪声。 
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 三、评价结论及建议 

（1）加强防护设施的维护和管理，确保各设施有效运行，同时做好维护保

养记录，及时放入职业卫生管理档案。 

（2）定期开展工作场所职业病危害因素检测与日常监测。使工作场所职业

病危害因素的浓度或强度符合职业接触限值的要求。 

（3）生产车间内各场所应科学布置灯源，使各场所的照度、采光满足要求。 

（4）拟建项目生产车间操作岗位劳动者体力劳动强度级别为Ⅰ级，作业地

点劳动者人均占用较大面积，应保证其冬季工作地点采暖温度应≥10℃。 

（5）根据项目实际情况和《个体防护装备选用规范》、《用人单位劳动防护

用品管理规范》等相关要求，准确配备个体防护用品。干混砂浆车间个体防护用

品依托原有不变，配备有防尘口罩、防噪声耳塞和防护服等。拟建项目粘合剂车

间和涂料车间个体防护用品配备建议见表 3-1。 

表 3-1 拟建项目个体防护用品配备建议 

评价单元 职业病危害因素 个体防护用品配备建议 

粘合剂车间 

其他粉尘（聚乙烯醇）、氢氧化

钠、苯乙烯、丙烯酸甲酯、噪

声 

防尘口罩、防毒面罩、防护手套

（防化学品）、防护服、防护鞋、

耳塞、护目镜等 

涂料车间 苯乙烯、丙烯酸甲酯、噪声 

防毒面罩、防护手套（防化学

品）、防护服、防护鞋、耳塞、

护目镜等 

(6)应加强现场作业人员个体防护用品的佩戴管理，确保作业人员均能正确、

有效佩戴使用个体防护用品。 

（7）用人单位应制定相关制度，定期发放个体防护用品，对工作过程中损

坏的，应保证及时更换。 

（8）针对拟建项目可能导致急性职业病危害事故的化学有害因素有：氢氧

化钠、苯乙烯、丙烯酸甲酯等，项目应制定急性职业中毒应急预案，并在项目运

行前，组织相关人员进行应急演练。项目正式运行后，每年定期组织演练，并注

重实效，不断提高应急救援能力。 

（9）应对相关人员进行应急救援方面的培训，使之熟练掌握本岗位突发事

故应急救援的程序和要求，熟练掌握防毒面罩等防护用品的使用方法等自救互救
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技能，不断提高生产作业人员的自救互救能力。 

（10）车间卫生特征 3 级的更/存衣室，便服室、工作服室应按照同柜分层

存放的原则设计。更衣室与休息室可合并设置。 

（11）应根据生产特点和实际需要设置休息室或休息区。休息区内应设置清

洁饮水设施。车间内应设盥洗室或盥洗设备。接触油污的车间，应供给热水。盥

洗水龙头的数量应根据设计计算人数计算确定。 

（12）定期组织劳动者进行岗中体检，同时组织新上岗人员进行上岗前体检。

受检率应达到 100%。不得安排未经上岗前职业健康检查的劳动者从事接触职业

病危害的作业；不得安排有职业禁忌的劳动者从事其所禁忌的作业。根据检查结

果安排人员上岗作业。 

（13）项目用人单位应当为劳动者建立职业健康监护档案，并妥善保存。并

在运行后期，按规定定期组织接触职业病危害的作业人员进行在岗期间职业健康

检查和离岗职业健康检查的内容。 

（14）按照《工作场所职业病危害警示标识》的要求，有害作业场所应悬挂

职业病危害警示标识，设置警示说明。警示说明应当包括职业病危害种类、后果、

预防以及应急救援措施等内容。拟建项目生产区应悬挂“当心中毒”、“当心有毒

气体”、“注意通风”、“注意防尘”、“戴防尘口罩”、“戴防护手套”、“戴防毒面具”、

“穿防护服”、“噪声有害”、“戴护耳器”、“戴护目镜”等标识，并设置其他粉尘、

苯乙烯、丙烯酸甲酯、氢氧化钠、噪声等职业病危害告知卡。 

（15）设立职业卫生公告栏。公告栏应设于醒目位置，用于公布有关职业病

危害防治的规章制度、职业卫生岗位操作规程以及作业场所职业病危害因素检测

和评价的结果、应急救援预案等。 

（16）用人单位与劳动者订立劳动合同时，应当将工作过程中可能产生的职

业病危害及其后果、职业病防护措施和待遇等如实告知劳动者，并在劳动合同中

写明，不得隐瞒或者欺骗。 

（17）针对拟建项目建立职业卫生档案，对档案中的内容要定期更新。档案

包括以下主要内容：建设项目职业卫生“三同时”档案、职业卫生管理档案、职业

卫生宣传培训档案、职业病危害因素检测与检测评价档案、用人单位职业健康监
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护管理档案、劳动者个人职业健康监护档案。 

（18）职业卫生培训。定期组织劳动者进行岗中培训，同时对新上岗人员组

织岗前培训，督促劳动者遵守职业病防治法律法规、规章和操作规程，明确劳动

者应承担的职业卫生保护权利与义务，指导劳动者正确使用职业病防护设备和个

人使用的职业病防护用品。每年对劳动者初次培训时间不得少于 8 学时，继续教

育不得少于 4 课时。 

（19）项目设计及运行阶段均应明确职业卫生专项投资，并有措施保证项目

建成投产后保证各项费用的落实到位。 

为了保证职业卫生专项投资的落实，项目工程初步设计阶段应将用于职业病

防护的费用从主体工程设计中剥离出来，包括职业病防护设施、个人防护用品、

辅助用室、紧急救援站、急救设施和药品、健康监护、职业病防治知识培训、职

业病危害警示标识、有害岗位津贴等单项投资概算，并使其在总投资中占有合理

比例，为各项卫生防护措施设计的落实提供资金保障。 

（20）在项目竣工验收前，应委托具有资质的职业卫生技术服务机构进行职

业病危害控制效果评价和防护设施验收。建设项目的主体工程完工后，需要进行

试生产的，其配套建设的职业病防护设施必须与主体工程同时投入试运行，试运

行期间建设单位应当对职业病防护设施运行的情况和工作场所的职业病危害因

素进行监测，试运行时间应当不少于 30 日，最长不得超过 180 日。 

（21）按照《职业病危害项目申报办法》相关规定，新建项目自建设项目竣

工验收之日起 30 日内，应向所在地相关管理部门申报危害项目，并接受相关管

理部门的监督管理。 

 


